Завдання 7. Проведення навчання представників органів місцевого самоврядування з питань фізичної доступності і безбар’єрності

Захід 2). Забезпечення проведення навчання для працівників органів місцевого самоврядування з метою розвитку професійних компетентностей щодо написання грантових заявок для отримання фінансування з метою створення умов для надання публічних послуг громадянам (забезпечення фізичної безбар’єрності)

Упродовж І-ІІІ кварталів 2026 року представники органів місцевого самоврядування проходили навчання з питань фізичної доступності і безбар’єрності.
На заявлені запити від органів місцевого самоврядування проводилися такі навчання.
У партнерстві з Асоціацією регіонального розвитку Волинської області проведено навчання за короткостроковою програмою "Проєктний менеджмент". 
У онлайн-навчанні взяли участь 36 посадових осіб органів місцевого самоврядування Волині у виїзному навчанні – 32 посадових особи Нововолинської міської громади. 
Усього 68 працівників органів місцевого самоврядування.
На виконання плану заходів з реалізації Національної стратегії із створення безбар’єрного простору в Україні на період до 2030 року розроблені і реалізуються у загальних професійних програмах підвищення кваліфікації посадових осіб місцевого самоврядування навчальні модулі "Забезпечення прав людей з інвалідністю", "Державна політика у сфері безбар’єрності та недискримінації".
http://volyn-cppk.com.ua/news-view/proiektnyi-menedzhment7/
http://volyn-cppk.com.ua/news-view/proiektnyi-menedzhment8/
https://www.youtube.com/live/ivLy80QHnaE
http://volyn-cppk.com.ua/news-view/tematychna-zustrich-2/
http://volyn-cppk.com.ua/news-view/sotsialna-pidtrymka-pilhovykh-katehorii-hromadian-ta-osib-z-invalidnistiu4/
У IV кварталі жовтень місяць (дата невизначена) планується короткострокова програма «Забезпечення створення безбарʼєрного простору на засадах рівності, недискримінації, доступності та інклюзії» для публічних службовців державних органів та органів місцевого самоврядування 
