Щорічний звіт про результати виконання
Обласної цільової соціальної програми «Молодь Волині» на 2021-2025 роки
(назва регіональної програми)
за 2025 рік
Дата і номер рішення обласної ради, яким затверджено Програму та зміни до неї: затверджено рішенням Волинської обласної ради від 13 жовтня 2020 року № 32/16 (зі змінами від 23 листопада 2023 року № 443).
Відповідальний виконавець Програми: управління молоді та спорту Волинської обласної державної адміністрації.
Строк реалізації Програми: 2021-2025 роки.
Виконання заходів Програми:
	№
з/п





	Завдання Програми





	Зміст
Заходів





	Виконавці





	Річний обсяг фінансування визначений програмою на звітний період, 
тис. грн
	Фактичні видатки у звітному
періоді, тис. грн

	Відсоток виконання заходу,
%



	Інформація про
виконання або
причини
невиконання заходу

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1
	Формування громадянської позиції молоді
	1. Проведення навчань та стажування для лідерів молодіжних рад «Школа управління».
	управління молоді та спорту Волинської ОДА, КУ «Волинський обласний молодіжний центр»
	73,0
	30,9
	100%
	Проведений один захід програми для представників молодіжних рад з області. Кількість учасників – 30 осіб із територіальних громад області. Мета заходу – сприяння розвитку комунікативних навичок з владними інституціями, вивчення Концепції позитивного розвитку молоді та діяльності молодіжної ради.
Учасники та учасниці отримали нові знання, корисні інструменти та натхнення для дій. Завдяки практичним завданням вони мали змогу перевірити свої ідеї та сформувати план дій. Присутні поглибили розуміння «Концепції позитивного розвитку молоді», розібрали як створювати та розвивати «Власний бренд», занурилися у практичні аспекти діяльності молодіжних рад: від формування ідей до їх реалізації, а також обмінялися прикладами успішних практик, обговорили значення участі молоді у прийнятті рішень на місцевому, регіональному та національному рівнях.

	
	
	3. Студентські тренінги «Школа лідерів», обласний студентський дебатний турнір.
	управління молоді та спорту Волинської ОДА, КУ «Волинський обласний молодіжний центр»
	220,0
	4,0
	100%
	Захід «Школа лідерів» проведено в Олицькій міській територіальній громаді (Луцький р-н).
До участі у тренінгу було залучено 20 молодих людей. У межах заходу забезпечено розвиток їхніх лідерських компетентностей, удосконалення навичок комунікації та ефективної взаємодії. Реалізація тренінгу сприяла формуванню активної громадянської позиції молоді, підвищенню її спроможності до суспільної участі та розвитку громадянського суспільства.
Проведено обласний студентський дебатний турнір, участь у якому взяли 30 представників молоді з територіальних громад Волинської області.
Під час турніру учасники обговорювали актуальні питання державної молодіжної політики, розвитку громадянського суспільства, демократичних цінностей, медіаграмотності та ролі молоді у суспільному житті. Захід сприяв розвитку навичок критичного мислення, аргументованого висловлення власної позиції, публічної комунікації, командної взаємодії та формуванню активної громадянської позиції молоді, а також став платформою для обміну досвідом між молодими людьми з різних територіальних громад області та налагодження міжмуніципальної співпраці у сфері молодіжної політики.

	
	
	4. Заходи до Дня молоді.
	управління молоді та спорту Волинської ОДА, КУ «Волинський обласний молодіжний центр»
	14,0
	5,4
	100%
	У м. Луцьку проведено обласний молодіжний форум «Майбутнє молоді Волині», який об’єднав 170 учасників із Волинської, Рівненської, Тернопільської, Львівської та Київської областей.
Ключовою подією форуму стала панельна дискусія на тему «Можливості та виклики для молоді у сучасному світі», під час якої представники органів влади, експертного середовища, громадського сектору та молодіжні лідери обговорили актуальні питання залучення молоді до суспільного життя, забезпечення доступу до якісної освіти, підтримки ментального здоров’я, розширення економічних можливостей для молодих людей та виклики, зумовлені стрімким розвитком цифрових технологій.
У практичній частині форуму учасники працювали у форматі «Світове кафе», напрацьовуючи пропозиції до проєкту обласної цільової соціальної програми «Молодь Волині 2026–2030». Крім того, програма заходу передбачала проведення майстер-класів, воркшопів та презентацій громадських організацій, діяльність яких спрямована на реалізацію державної молодіжної політики та підтримку молоді.

	2
	Розвиток компетентностей та підвищення спроможності молоді
	1) Проведення базових тренінгів у рамках програми «Молодіжний працівник» для державних службовців, що працюють з молоддю спільно з лідерами громадських організацій та посадових осіб органів місцевого самоврядування в містах (обласного значення), районах, ОТГ.
	управління молоді та спорту Волинської ОДА, КУ «Волинський обласний молодіжний центр»
	117,0
	46,8
	100%
	Проведено два базові тренінги державної програми «Молодіжний працівник» за підтримки Міністерства молоді та спорту України та у співпраці з Всеукраїнським молодіжним центром. Залучено 70 учасників з Луцької, Олицької, Рожищенської, Володимир-Волинської, Ковельської, Любомльської міських, Колківської, Любешівської, Ратнівської, Шацької селищних, Боратинської, Городищенської та Підгайцівської сільських територіальних громад; молодіжних центрів, громадських організацій, навчальних закладів, а також члени та членкині молодіжних рад, студенти, освітяни, благодійники, бібліотекарі, поліцейські.
Проведення тренінгів сприяло підвищенню рівня професійної компетентності фахівців молодіжної сфери, розвитку їхніх практичних навичок щодо реалізації державної молодіжної політики в умовах децентралізації, а також удосконаленню підходів до розроблення та впровадження ефективної, заснованої на потребах молоді, молодіжної політики на місцевому та регіональному рівнях.

	
	
	3) Забезпечення діяльності обласної комунальної установи «Волинський обласний молодіжний центр».
	управління молоді та спорту Волинської ОДА, КУ «Волинський обласний молодіжний центр»
	2342,5
	1001,614
	100%
	На утримання Обласної комунальної установи «Волинський обласний молодіжний центр» виділено 901,614 тис. грн, з них:
заробітна плата та нарахування – 653,871 тис. грн;
предмети, матеріали, обладнання та інвентар – 37,984 тис. грн;
відрядження – 5,0 тис. грн;
оплата послуг (крім комунальних) – 120,071 тис. грн;
оплата комунальних послуг та енергоносіїв – 84,688 тис. грн.

	3
	 Здоровий спосіб життя
	3) Проведення інформаційно-просвітницьких заходів, у тому числі розробка, виготовлення та розповсюдження соціальної реклами, спрямованих на пропаганду здорового способу життя та профілактику негативних явищ у молодіжному середовищі.
	управління молоді та спорту Волинської ОДА, КУ «Волинський обласний молодіжний центр»
	42,0
	12,9
	100%
	Проведено сім інформаційно-просвітницьких заходів у Луцькій та Ківерцівській міських, Маневицькій селищній і Боратинській сільських громадах і с. Базальтове (Рівненська обл.). До заходів долучилося 180 молодих людей.
У межах заходів розглянуто питання збереження та зміцнення ментального здоров’я («Ментальне здоров’я молоді та здоровий спосіб життя» в Маневицькій громаді та с. Базальтове), формування навичок здорового способу життя, надання психологічної підтримки молоді («4 стихії – простір психологічної для молоді» в Ківерцівській громаді), розвитку молодіжної участі («Участь молоді» у с. Княгининок Луцької громади та в Боратинській громаді) та забезпечення соціальних прав молодих людей («Соціальні права молоді» у м. Луцьку та у с. Княгининок Луцької громади). Проведення заходів сприяло підвищенню рівня обізнаності молоді щодо можливостей реалізації своїх прав, розвитку навичок піклування про власне психічне благополуччя, соціальної відповідальності та активної участі у житті громади.
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Виконання показників результативності Програми
	№
з/п
	Найменування показника
	Одиниці виміру
	Планове значення показника
	Фактичне значення показника
	Причини невиконання
	Яких заходів
вжито для
досягнення
показника

	1
	Проведення навчань та стажування для лідерів молодіжних рад «Школа управління».
	кількість
	5
	1
	-
	Проведено відповідні заходи

	2
	Студентські тренінги «Школа лідерів», обласний студентський дебатний турнір.
	кількість
	5
	2
	-
	Проведено відповідні заходи

	3
	Заходи до Дня молоді.
	кількість
	10
	1
	-
	Проведено відповідні заходи

	4
	Проведення базових тренінгів у рамках програми «Молодіжний працівник».
	кількість
	50
	2
	-
	Проведено відповідні заходи

	5
	Забезпечення діяльності обласної комунальної установи «Волинський обласний молодіжний центр».
	кількість
	1
	1
	-
	Проведено відповідні заходи

	8
	Проведення інформаційно-просвітницьких заходів.
	кількість
	50
	7
	-
	Проведено відповідні заходи
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