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ЗАТВЕРДЖЕНО 

Розпорядження Волинської обласної військової адміністрації

05 грудня 2024 року № 486

ПОЛОЖЕННЯ 
про обласні щорічні премії імені Лесі Українки та Михайла Кравчука

І. Загальні положення

1. Це Положення визначає механізм відбору кандидатур, призначення та виплати обласних щорічних премій (далі – Премії):

1) імені Лесі Українки – вчителям предметів/інтегрованих курсів мовно-літературної, громадянської та історичної, соціальної і здоров’язбережувальної, мистецької, фізкультурної освітніх галузей;

2) імені Михайла Кравчука – вчителям предметів/інтегрованих курсів математичної, природничої, інформатичної, технологічної освітніх галузей.

2. Метою установлення Премій є відзначення педагогічних працівників закладів загальної середньої освіти Волинської області за значний внесок у розвиток освіти.

3. Головним розпорядником коштів, що надаються згідно з цим Положенням, є управління освіти і науки Волинської обласної державної адміністрації (далі – Управління).

II. Порядок призначення Премій

1. Критерії оцінки роботи претендентів на отримання Премій:
високий професіоналізм та педагогічна майстерність з фахового предмету;
досконале володіння формами і методами організації освітнього процесу, якісна результативність праці;
використання інноваційних педагогічних технологій, перспективного педагогічного досвіду в практичній роботі;
особиста участь у конкурсах фахової майстерності;
наявність серед вихованців призерів олімпіад і турнірів, конкурсів з навчальних предметів, конкурсів-захистів науково-дослідницьких робіт, олімпіад зі спеціальних дисциплін;
висока загальна культура, педагогічна етика, що служать прикладом для наслідування. 

2. Для розгляду матеріалів на здобуття Премій Управління утворює комісію з визначення лауреатів Премій (далі – Комісія), яка складається з фахівців галузі освіти Волинської області (за згодою).

3. Персональний склад Комісії затверджується наказом Управління. 
Засідання Комісії проводить голова, який обирається на першому засіданні Комісії шляхом відкритого голосування. У разі відсутності голови засідання Комісії проводить заступник голови Комісії. 
Формою роботи Комісії є відкрите засідання.
Засідання Комісії проводиться за необхідності та є правоможним, якщо в його роботі бере участь не менше двох третин її складу. 
Рішення Комісії оформляється протоколом, який підписується головою та секретарем.
Перед початком першого засідання кожен член Комісії інформує про відсутність або наявність у нього конфлікту інтересів відповідно до Закону України «Про запобігання корупції», що може перешкоджати об’єктивному виконанню ним своїх обов’язків.
У разі наявності у члена Комісії конфлікту інтересів, такий член Комісії не бере участь у обговоренні та голосуванні з питань, що безпосередньо стосуються претендента, з яким пов’язаний наявний у нього конфлікт інтересів.    
Якщо конфлікт інтересів виявлено після ухвалення Комісії рішення про надання Премії, таке рішення підлягає перегляду.

III. Порядок подання матеріалів на отримання Премій

[bookmark: _Hlk182299974]1. Висунення претендентів на отримання Премій здійснюється щороку органами управління освітою територіальних громад Волинської області.

2. Органи управління освітою територіальних громад Волинської області стосовно кожного претендента на отримання Премії подають такі документи:
подання із зазначенням прізвища, імені, по батькові (за наявності), дати народження, зареєстрованого/задекларованого місця проживання (перебування), місця роботи, посади;
розширену характеристику з відомостями про конкретні досягнення претендента у сфері освіти, підписану керівником та головою зборів трудового колективу закладу освіти (за наявності);
письмову згоду претендента на отримання Премії та згоду на обробку його персональних даних відповідно до Закону України «Про захист персональних даних».

3. Матеріали про відзначення Преміями подаються до Комісії не пізніше 15 вересня кожного року за адресою: 43025, м. Луцьк, вулиця Лесі Українки, 59.


4. Матеріали, надіслані з порушенням цього Положення, до розгляду Комісією не приймаються.
Суб’єкти подання здійснюють контроль за достовірністю відомостей, зазначених у поданні та нагородному листі.

IV. Порядок розгляду матеріалів, поданих на здобуття Премій

1. Відбір кандидатур, висунутих на здобуття Премій, відбувається в умовах максимальної об’єктивності та високої вимогливості до оцінювання.
Рішення ухвалюється Комісією шляхом відкритого голосування та вважається схваленим, якщо за нього проголосували більше половини присутніх на засіданні членів Комісії. 

2. Рішення про відзначення Преміями оформляється відповідним наказом Управління. 
Премії повторно не присуджуються.

V. Вручення Премій

1. Щороку вручається 2 (дві) Премії: 1 (одна) – премія імені Лесі Українки, 1 (одна) – премія імені Михайла Кравчука.
Розмір кожної Премії становить 5 000 (п’ять тисяч) гривень.

2. Вручення Диплома лауреата Премії здійснюється головою Волинської обласної державної адміністрації або уповноваженими ним особами в урочистій атмосфері (щороку до професійного свята – Дня працівників освіти). 
Оформлення дипломів лауреатів Премій, їх облік та реєстрація здійснюються Управлінням.

VI. Джерела фінансування Премій

1. Фінансування видатків, пов’язаних з виплатою Премій, здійснюється за рахунок коштів обласною бюджету, передбачених у видатках головного розпорядника коштів обласного бюджету – Управління.

2. Контроль та моніторинг за реалізацією цього Положення здійснює Управління, яке є розробником цього Положення. 


Заступник начальника управління –
начальник відділу дошкільної та 
загальної середньої освіти управління 
освіти і науки Волинської 
обласної державної адміністрації				           Наталія ДАНЬКІВ

